Витяг з протоколу№10
засідання Вченої ради 
КВНЗ «Житомирський медичний інститут» 
Житомирської обласної ради
від 15.05.2019  року

ПОРЯДОК ДЕННИЙ
1. Стан навчально-методичної роботи на відділенні післядипломної освіти.
                            Завідувач відділення післядипломної освіти Шарлович З.П.
2. Звіт про освітню та наукову роботу ЦПК сестринської справи. 
                          Голова ЦПК сестринської справи Ковальчук Т.Ю.
3. Звіт про освітню та наукову роботу ЦПК терапевтичних дисциплін. 
             Голова ЦПК терапевтичних дисциплін Степанчук В.В.
4. Інформація про діяльність «Академії медицини майбутнього».
Керівник «Академії медицини майбутнього» Мельник А.О.
5. Про наукову роботу студентів та підсумки організації і проведення наукових заходів СНТ.
                                        Голова СНТ Ліщук І.І.
6. Різне:
- Інформація про спеціальності і спеціалізації КВНЗ «Житомирський медичний інститут» ЖОР в 2019 році.
Фахівець з профорієнтації Левківська С.М.
· [bookmark: _GoBack]Схвалити та затвердити концепцію освітньої діяльності спеціальності 224 «Технології медичної діагностики та лікування» галузі знань 22 «Охорона здоров’я» другого (магістерського) рівня вищої освіти.
· Затвердження освітньо-професійної програми за спеціальністю 229 «Громадське здоров’я» галузі знань 22 «Охорона здоров’я» другого (магістерського) рівня вищої освіти.
· Проректор з навчальної роботи Гордійчук С.В.
· Про рекомендацію до друку навчально-методичних матеріалів.
                                        Проректор з наукової роботи Свиридюк В.З.
· Схвалити та затвердити Програму тематичного удосконалення циклу «Спостереження і догляд за хворими та медична маніпуляційна техніка в сімейній медицині  (медсестри загальної практики – сімейної медицини) для закладів вищої медичної освіти спеціальності 223 «Медсестринство».
                           Завідувач відділення післядипломної освіти Шарлович З.П.
· Розгляд клопотання щодо надання матеріального заохочення (премій) студентам інституту, що беруть активну участь у суспільно-громадському житті інституту та мають значні досягнення на наукових конкурсах і конференціях Всеукраїнського рівня.
                           Голова ППО студентів Кочук-Охман І.М.

Рішення 
засідання Вченої ради КВНЗ «Житомирський медичний інститут» ЖОР
Додаток 1
	№
	Назва заходів
	Термін виконання
	Відповідальний

	1. Стан навчально-методичної роботи на відділенні післядипломної освіти

	1.
	Роботу відділення післядипломної освіти визнати задовільною
	
	

	2.
	Впроваджувати сучасні освітні технології, включаючи елементи дистанційної освіти
	Постійно
	Завідувач відділення післядипломної освіти

	3.
	Оновити зміст підсумкового контролю знань слухачів та перевести його в онлайн-режим
	Червень, 2019
	Завідувач відділення післядипломної освіти

	4.
	Вивчати запити медичної галузі щодо потреб у підвищенні кваліфікації спеціалістів
	Постійно
	Завідувач відділення післядипломної освіти

	5.
	Розширити кількість циклів у відповідності до запитів закладів практичної охорони здоров'я
	Вересень, 2019
	Завідувач відділення післядипломної освіти

	6.
	Брати участь у розробці нових циклів підвищення кваліфікації практикуючих медичних працівників у відповідності до потреб, що викликані реорганізаційними змінами медичної галузі
	Постійно
	Завідувач відділення післядипломної освіти

	7.
	Розглянути питання щодо розширення штату працівників відділення шляхом введення додаткової посади методиста за рахунок спеціального фонду
	Червень, 2019
	Завідувач відділення післядипломної освіти

	8.
	Схвалити та затвердити програму тематичного удосконалення циклу «Спостереження і догляд за хворими та медична маніпуляційна техніка в сімейній медицині» (медсестри загальної практики – сімейної медицини) для закладів вищої медичної освіти спеціальності 223 «Медсестринство»
	Травень, 2019
	Завідувач відділення післядипломної освіти

	2. Звіт про освітню та наукову роботу ЦПК сестринської справи та терапевтичних дисциплін

	1.
	Роботу ЦПКсестринської справи та терапевтичних дисциплін визнати задовільною
	
	

	2.
	Пошук та впровадження інноваційних форм і методів навчання
	Постійно
	Голова ЦПК

	3.
	Створення методичних розробок та рекомендацій відповідно до нових освітніх стандартів
	Упродовж навчального року
	Методист
Голова ЦПК

	4.
	Удосконалення навчально-методичного забезпечення (створення відеоуроків та ін.)
	Постійно
	Методист
Голова ЦПК

	5.
	Поповнення бази тестів у системі «Колоквіум»
	Упродовж навчального року
	Голова ЦПК

	6.
	Продовжити роботу над створенням робочих зошитів, посібників та збірників
	Упродовж навчального року
	Голова ЦПК

	7.

	Активізувати написання науково-методичних статей викладачами ЦПК
	Упродовж навчального року
	Голова ЦПК

	8.
	Продовжити професійне та фахове удосконалення, брати участь у тренінгах, конференціях та семінарах клінічного спрямування
	Упродовж навчального року

	Голова ЦПК

	9.
	Прийняти участь у складі робочої україно-швейцарського проекту з сімейної медицини
	Липень, 2019

	Голова ЦПК

	3.Інформація про діяльність «Академії медицини майбутнього»

	1.
	Збільшити кількість слухачів та груп з наступного навчального року
	Вересень, 2019
	Керівник «Академії медицини майбутнього»

	2.
	Продовжувати розповсюдження реклами про роботу «Академії медицини майбутнього» у фейсбук, інстаграм, у школах м. Житомира, під час профорієнтаційних заходів

	Постійно
	Керівник «Академії медицини майбутнього»

	3.
	Облаштувати постійну аудиторію для слухачів Академії
	Вересень, 2019
	Керівник «Академії медицини майбутнього»

	4.
	Приймати пропозиції від викладачів КВНЗ «Житомирський медичний інститут» ЖОР стосовно впровадження нових предметів в освітньому центрі
	
Постійно
	Керівник «Академії медицини майбутнього»

	4. Наукова робота студентів та підсумки організації і проведення наукових заходів СНТ

	1.
	Участь студентів інституту у роботі Міжнародного конгресу студентів та молодих вчених та Міжнародних студентських конференціях, форумах, круглих столах
	Упродовж навчального року

	                                        Проректор з наукової роботи
Голова СНТ

	2.
	Написання та публікація тез  та статей за результатами студентських наукових робіт
	Упродовж навчального року
	Проректор з наукової роботи Голова СНТ

	3.
	Організація та проведення студентських конференцій у межах роботи СНТ
	Згідно плану
	                                        Голова СНТ

	4.
	Провести конкурс наукових робіт серед студентів – «Кращий студент-науковець інституту  2020 року»
	Січень, 2020
	Проректор з наукової роботи
Завідувачі кафедр
 Голова СНТ

	5.
	У межах СНТ створити школу молодого науковця та англійський розмовний клуб «Chattyascientientist»
	Вересень, 2019
	                                        Голова СНТ

	6.
	Впровадження та активізація роботи СНТ на інших кафедрах ЖМІ
	Упродовж навчального року
	                                        Голова СНТ

	7.
	Проведення заходів по відзначенню Дня науки
	Травень, 2020
	Проректор з наукової роботи                                        Голова СНТ

	8.
	Пропаганда наукової діяльності, залучення до роботи СНТ студентів молодших курсів
	Упродовж навчального року
	                                        Голова СНТ                                   

	9.
	Провести звітне засідання СНТ
	04.06.2019
	Голова СНТ

	10.
	Проведення засідань СНТ згідно планів
	
	Голова СНТ

	5. Різне

	1.
	Схвалити та затвердити концепцію освітньої діяльності спеціальності 224 «Технології медичної діагностики та лікування» галузі знань 22 «Охорона здоров’я» другого (магістерського) рівня вищої освіти
	Травень, 2019
	Проректор з навчальної роботи

	2.
	Схвалити та затвердити освітньо-професійну програму за спеціальністю 229 «Громадське здоров’я» галузі знань 22 «Охорона здоров’я» другого (магістерського) рівня вищої освіти.

	Травень, 2019
	Проректор з навчальної роботи




   Голова Вченої ради                     (Підпис існує)              		В.Й.Шатило
    Секретар Вченої ради                     (Підпис існує)  			С.Д.Поплавська
